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Проверка соблюдения трудового законодательства
В декабре 2014 года прокуратурой района проведена проверка законодательства о труде и об охране труда в ряде организаций района.

В ходе проведенной проверки МУП  "Редакция газеты "Морозовский вестник" установлено, что оплата отпуска ряда работников производится в нарушение ст. 136 ТК РФ, то есть позднее чем за три дня до его начала. Также выявлены нарушения норм действующего законодательства по охране труда. По результатам проверки 10.12.2014 юридическое лицо привлечено к административной ответственности в виде штрафа в сумме 30000,0 руб., а должностное лицо к штрафу в размере 3000,0 руб.

В ходе проверки МБОУ дополнительного образования детей "Специализированная детско-юношеская спортивная школа Морозовского района" установлено, что в нарушение ст. 140 ТК РФ при увольнении 3 работников окончательный расчет с ними произведен позже дня увольнения. По результатам проверки 10.12.2014 руководитель организации привлечен к административной ответственности в виде штрафа в сумме 5000,0 руб.

В ходе проверки ООО ТРК "Навигатор" выявлено, что в нарушение ст. 136 ТК РФ, заработная плата за сентябрь работникам выплачивается один раз в месяц. По результатам проверки 11.12.2014 руководитель организации привлечен к административной ответственности в виде штрафа в сумме 5000,0 руб.

Аналогичные нарушения выявлены в ООО "Стройэлектробыт", кроме того, установлено, что в нарушение ст. 212 ТК РФ на момент проверки не проведена специальная оценка условий труда. По результатам проверки 10.12.2014 юридическое лицо привлечено к административной ответственности в виде штрафа в сумме 35000,0 руб.

В ходе проверки Морозовского филиала ОАО "Астон" выявлены нарушения ст. 136 ТК РФ при оплате отпусков 25 работников филиала, нарушения ст. 140 ТК РФ при проведении окончательного расчета с 20 работниками, а также нарушения ст. 130, 134 ТК РФ по индексации заработной платы. По результатам проверки в отношении руководителя филиала 18.12.2014 возбуждено производство по делу об административном правонарушении по ч. 1 ст. 5.27 КРФ об АП, в адрес юридического лица внесено представление об устранении нарушений трудового законодательства.

Работа в данном направлении продолжается.
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